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Draagvlak creeren voor datagedreven werken

Duiden

Vraag achter de vraag
Rapportage & presentatie
Meenemen in resultaten
Handelingsperspectief
Omgaan met weerstand



Programma

* Welkom

* Kennismaken

* Best practice Alliade

* Pauze

* (Geleerde lessen draagvlak
* Afsluiting & lunch



Kennismaken

* Rondje:
Wat is jouw functie?
Wat doe je (nu) met data & onderzoek?
Wat verwacht van je van deze bijeenkomst (halen/brengen)?



Verwachtingen bijeenkomst
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Best Practice Alliade — Bauke Jousma
Stapsgewijs datagedreven werken versterken

Zie PDF-bijlage: Handout Presentatie BJousma
Datadialoog ZorgpleinNoord 15 april 2025



Pauze




In gesprek over eigen ervaringen met
draagvlak creéren

Individueel (5 min):
* Voorbeeld bedenken: wat ging goed (TOP)?
* Voorbeeld bedenken: waar heb je veel van geleerd (TIP)?

In duo / trio bespreken (15 min):
* Deel je tip en tops met elkaar
* Op zoek naar overeenkomsten/verschillen en benoem succesfactoren

Gezamenlijk:
* 5 min per duo / trio delen van de succesfactoren



Succesfactoren
Draagviak creéren voor datagedreven werken

Succesfoctoren:
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ZorgpleinNoord
Werkgeverspanel




Afsluiting & lunch

Rondje:

* Wat neem je van vanochtend mee naar je collega’s?

* Waar wil je nog meer van weten?
* Waar wil je samen in optrekken?

Flap-over: nieuw thema en andere suggesties

Save the date: 6 november 2025, thema: ??
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Programmalijnen ZorgpleinNoord
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Dankjewel
VOor je komst
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